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ІІ. Визначення проблеми, на розв’язання якої спрямована Програма

Молодь є важливою складовою сучасного українського суспільства, носієм інтелектуального потенціалу, визначальним фактором соціально-економічного прогресу. Від здатності молоді бути активною творчою силою значною мірою залежить процес державотворення. Набуття Україною незалежності, становлення громадянського суспільства створили передумови для розвитку вільної, духовно розвиненої особистості, здатної засвоїти кращі надбання світової і національної духовної спадщини, загальнолюдські цінності. Тому міська програма «Молодь Ніжина» на період до 2020 року (далі – Програма) базується на сприйнятті молоді як активного суб’єкта, визначальної цінності й головного ресурсу українського суспільства.

Програма враховує програмні вимоги і перспективи, декларовані в «Стратегії розвитку державної молодіжної політики на період до 2020 року», Хартії основних прав Євросоюзу, Європейському пакті в інтересах молоді, Молодіжній стратегії Європейського Союзу, Європейській хартії участі молоді в громадському житті на місцевому і регіональному рівні, Висновках Команди міжнародних оглядачів Ради Європи у рамках Міжнародного огляду національної молодіжної політики України (2012 р.), пріоритетах молодіжної політики Європейського Союзу, Стратегії сталого розвитку «Україна-2020» (2015 р.).
Програма побудована з урахуванням вікових меж молоді віком від 14 до 35 років включно, у тому числі дітей віком від 14 до 18 років.
В  місті  Ніжин проживає  21 300 молодих людей віком від 14 до 35 років, що становить майже 30 % від загальної кількості постійного населення міста. Молоді люди є найбільш привабливими для інвестицій, оскільки вони мають достатньо часу для відтворення цих вкладень у них і є найбільш прогресивними й активними у суспільних перетвореннях. І саме на створення умов для  всебічного розвитку молоді Ніжина необхідно спрямовувати зусилля влади, громадськості та бізнесу. 
Надзвичайно важливим є питання підвищення рівня громадської активності та патріотичної свідомості молоді, створення морально-етичних засад для її всебічного розвитку, підвищення рівня правової культури, зокрема в питаннях поваги до прав і свобод людини. 

Молодь відіграє  важливу роль у соціальних процесах розбудови демократичної держави. Проте, незважаючи на певні позитивні зміни, які   відбуваються   в  молодіжному  середовищі,  все  ще  існують проблеми,  зокрема,   погіршуються   показники   здоров'я   молодих громадян,   не   подолана   демографічна   криза,  спостерігається тенденція щодо поширення в молодіжному  середовищі  наркоманії  та епідемії  ВІЛ/СНІДу,  збільшується  кількість  померлих в молодому віці. Формування відповідальності за власне життя,  створення сприятливих умов для формування свідомого ставлення молоді до збереження здоров'я, боротьби із шкідливими звичками проходить і в  області, і в місті  недостатніми темпами. 
Одним з важливіших завдань є підтримка молодих громадян у працевлаштуванні, організації вторинної зайнятості молоді, розвитку підприємницьких ініціатив та профорієнтації.  
     
Молодь перебуває у складній ситуації, коли в умовах стрімкого розвитку  інформаційних технологій,  збільшення кількості життєвих проблем  у представників молодого покоління формується  так  званий комплекс незадоволеності.  Отже, необхідно забезпечити право  молоді на реалізацію свого потенціалу, право  на перше робоче місце,  навіть за відсутності практичного досвіду  у випускників навчальних закладів. Недостатнім  є застосування потенціалу  неформальної освіти з метою підвищення конкурентоспроможності молоді на ринку праці та  використання інноваційного потенціалу молоді.
         Незважаючи на певні позитивні зміни, які відбуваються в молодіжному середовищі, все ще існують проблеми несистемного характеру  формування духовної культури, ціннісних орієнтацій, громадянськості та патріотизму.
 Хоча, як свідчать результати досліджень Державного інституту розвитку сім’ї та молоді, рівень національної ідентифікації у молоді досить високий – 93% молодих людей вважають Україну своєю Батьківщиною. Проте обрали б своєю Батьківщиною Україну лише 67%. Господарями своєї країни не відчувають себе 71-78% людей віком від 14 до 35 років. На таке ставлення молоді впливає рівень її життя: соціально-економічні умови та можливості для її розвитку, самореалізації, участі у виробленні та реалізації державної політики і т.ін. Отже, рівень національно-патріотичної свідомості молодих людей є «лакмусовим папірцем» ефективності реалізації державної політики в Україні. 
Провідну роль у ефективному формуванні та здійсненні молодіжної політики відіграє співпраця між органами державної влади та молодіжними громадськими організаціями. Таке партнерство слід розглядати, з однієї сторони, як спосіб участі молоді у розбудові держави, з іншої – як залучення потенціалу молоді.
У Ніжині зареєстровано понад 120 громадських організацій, серед яких 13 – молодіжних  Від загальної кількості зареєстрованих громадських організацій це становить  11 %. Слід зазначити, що  більшість молодіжних організацій у місті створені після 2000 року. Це пов’язано з підвищенням у молодих ніжинців рівня обізнаності щодо механізмів впливу на державну владу та можливостей залучення додаткових ресурсів (у першу чергу фінансових) через громадянські інституції  задля захисту своїх прав та інтересів.

У цьому напряму проблемним залишається відсутність ефективного механізму формування й реалізації молодіжної політики на засадах громадянського суспільства, нерозвиненість низової ланки в системі координації молодіжних процесів. 
Залишається також  низьким рівень організації та культури молодіжного дозвілля, слабка інтегрованість української молоді у європейське та світове молодіжне співтовариство.
Отже, є потреба впровадження більш прагматичної політики у молодіжній сфері, що отримала назву доказової молодіжної політики та означає підготовку молоді, як самоврядованих громадян, здатних до життя у самоорганізаваній громаді та суспільстві. 
ІІІ. Мета Програми 
Метою Програми є створення сприятливих умов для розвитку і самореалізації української молоді, формування патріота і громадянина.
           ІV. Обґрунтування шляхів і засобів розв’язання проблеми, 
обсягів та джерел фінансування; строки та етапи виконання програми
Розв’язання вищезазначених проблем на місцевому рівні пропонується вирішувати з використанням організації роботи з молоддю, в основі(пріоритеті) якого поєднання управлінської вертикалі з інститутами громадянського суспільства: молодіжними та дитячими громадськими організаціями, волонтерськими осередками, структурами молодіжних працівників. Цей варіант передбачає: піднесення суспільного статусу молоді та становлення її в якості одного із ключових суб’єктів молодіжної політики; органічне поєднання в ціннісних орієнтаціях молоді принципів громадянськості та патріотизму; фінансування молодіжної політики за рахунок державного, місцевого бюджетів, надходжень від вітчизняних і закордонних донорських та благодійних фондів. 

Оптимальний варіант реалізації Програми молодіжної політики ґрунтується на системі загальноєвропейських принципів: відкритості, доказовості концептуальних положень, рівності можливостей, реалістичності програми,  відповідальному підході і безпосереднього залучення молоді до її реалізації.
Програму розроблено на період з 2017 року до 2020 року. Обсяг фінансування Програми визначається щороку, виходячи з конкретних завдань та можливостей фінансового забезпечення у відповідному бюджетному періоді. Фінансування Програми здійснюється за рахунок коштів  місцевого бюджету  у межах видатків, затверджених рішенням  Ніжинської міської ради  на  відповідний рік,  та інших джерел, незаборонених чинним законодавством.
 В поточному бюджетному періоді обсяг фінансування може коригуватися у разі виникнення непередбачуваних факторів, що вплинули на своєчасність виконання окремих заходів та проведення відповідних видатків.
 Орієнтовне ресурсне забезпечення Програми наведено в додатку 1. 

           V. Перелік завдань програми та результативні показники
Основними завданнями Програми є: 
· Створення умов для інтелектуального  самовдосконалення  молоді та творчого розвитку особистості;
· Утвердження  патріотизму, громадянської позиції;
· Популяризація та утвердження здорового і безпечного способу життя та культури здоров’я серед молоді;
· Створення сприятливого середовища для забезпечення первинної і вторинної зайнятості та самозайнятості молоді;
· Набуття молодими людьми знань, навичок та інших компетентностей поза системою освіти (розвиток неформальної освіти); 
· Створення системи фінансового стимулювання інтелектуально, спортивно і творчо обдарованих дітей;
·  Забезпечення нагородження молоді за досягнення  у сфері науки, спорту, мистецтва та інших галузях, спонукання їх до подальшого розвитку та удосконалення їх здібностей (нагородження матеріально-технічними засобами в т. ч. комп’ютерною технікою);
· Забезпечення партнерської підтримки молоді, що проживає на тимчасово окупованій території України, та внутрішньо переміщених осіб;

· Надання підтримки молодіжним та дитячим громадським організаціям;
· Забезпечення міжнародного молодіжного  співробітництва.
Виконання Програми дасть змогу:
 - підвищити рівень громадської активності та патріотичної свідомості молоді,
 створити морально-етичні засади для її всебічного розвитку; 
- залучити молодь до розроблення пропозицій щодо вдосконалення механізму реалізації державної молодіжної політики; 
- підвищити рівень правової культури молодих громадян, зокрема в питаннях поваги до прав і свобод людини, відповідальності за власне життя;
 - створити сприятливі умови для формування свідомого ставлення молоді до збереження здоров'я, боротьби із шкідливими звичками; 
- заохотити, відзначити талановиту молодь, яка матиме досягнення у різних сферах діяльності;
- забезпечити надання підтримки молодим громадянам у працевлаштуванні та реалізації підприємницьких ініціатив;
 - створити умови, за яких молодь виявлятиме бажання працевлаштовуватися самостійно;
 - більш ефективно використовувати мережу закладів дозвілля  та закладів культури.
VI. Координація та контроль за ходом виконання програми.
Функції з координації виконання заходів Програми покладаються на відділ у справах сім’ї та  молоді виконавчого комітету Ніжинської міської ради.  
Звіт про виконання програми надається відповідальним виконавцем щоквартально до 4-го числа місяця, наступного за звітним кварталом головному розпоряднику бюджетних коштів. Головний розпорядник бюджетних коштів надає звіт про виконання програми щоквартально до 6-го числа місяця, наступного за звітним кварталом, фінансовому управлінню Ніжинської міської ради, відділу економіки виконавчого комітету Ніжинської міської ради. Відповідальні виконавці звітують про виконання програми на сесії міської ради за підсумками року.
Контроль за виконанням Програми покладається на виконавчий комітет Ніжинської міської ради та постійну комісію Ніжинської  міської ради з питань соціального захисту населення, освіти, охорони здоров’я, культури, сім’ї та молоді, фізичної культури і спорту.
                                                                                 VII.        Напрями діяльності та заходи

міської програми «Молодь Ніжина» на період до 2020 року 

	№
	Назва напряму діяльності (пріоритетні завдання) та заходи програми
	Перелік заходів Програми
	Термін виконання заходу
	Виконавці
	Джерела фінансування
	Орієнтовні обсяги фінансування
	Очікуваний результат

	
	
	
	
	
	
	рік
	тис. грн
	

	I. Створення умов для інтелектуального  самовдосконалення  молоді та творчого розвитку особистості 

	1.1
	Участь в акціях,

конкурсах,

презентаціях,

дебатах, семінарах (тренінгах), конференціях, форумах, фестивалях, пленерах та інших заходах з метою підтримки ініціатив молоді, створення умов для її творчого і духовного розвитку, інтелектуального самовдосконалення
	1. Проведення міських чемпіонатів, турнірів з інтелектуальних ігор «Брейн Ринг», «Що? Де? Коли?», «Ерудит року», «Дебати», «Віват, інтелект», «Найрозумніший учень року»

«Найрозумніший студент року» ,Віват,інтелект  тощо


	2017-2020
	Відділ  у  справах сім’ї та молоді, управління освіти,  управління культури і туризму, молодіжний парламент, молодіжні громадські організації.


	Міський бюджет 
	2017

2018

2019

2020
	2,0

2,5

2,0

2,5
	Популяризація у молодіжному середовищі інтелектуального дозвілля, матеріальне заохочення кращих гравців 



	
	
	2. Організація  міських конкурсів, виставок інноваційних проектів, наукових досліджень, винаходів молоді, ярмарків молодіжних ідей. 


	2017-2020
	 Відділ у справах сім’ї та молоді, управління освіти,  управління культури і туризму, молодіжний парламент, 

молодіжні громадські організації.
	Міський бюджет


	2017

2018

2019

2020
	0,5

0,5

4,0

1,0
	Активізація участі молоді у наукових дослідженнях, розробках; підтримка інтелектуально-обдарованої молоді.

 Матеріальне стимулювання інноваційної діяльності у молодіжному середовищі.

	
	
	Поширення інформації про проведення конкурсів на отримання грантів Президента України: для обдарованої молоді; для підтримки наукових досліджень молодих науковців; молодим діячам у галузі театрального, музичного, образотворчого мистецтва, кінематографії для створення і реалізації творчих проектів; для випускників професійно-технічних навчальних закладів


	2017-2020
	Відділ у справах сім’ї та молоді, управління освіти; відділ з питань внутрішньої політики, міськвиконком , міська рада.
	Вкладень коштів не потребує
	

	
	
	Забезпечення подання кандидатур на нагородження Премією Верховної Ради України за внесок молоді у розвиток парламентаризму, місцевого самоврядування та Премією Кабінету Міністрів України за особливі досягнення молоді у розбудові України


	2017-2020
	Відділ  у справах сім’ї та молоді, управління освіти,  міська рада, молодіжний парламент, 

молодіжні громадські організації.


	Вкладень коштів не потребує
	Відзначення та заохочення молоді на шляху досягнень у розбудові України

	
	
	Проведення міських фотоконкурсів, конкурсів художніх робіт, відео-матеріалів,відеороликів  зокрема «Ніжин очима молодих», «Мій Ніжин», «Краса – поряд», «Молоде обличчя України» тощо


	2017 -2020
	Відділ  у справах сім’ї та молоді, управління освіти,  управління культури і туризму, молодіжний парламент, 

молодіжні громадські організації
	Міський бюджет


	2017
2018
2019

2020
	1,0

1,5

1,5

1,5
	Матеріальне заохочення переможців, підготовка  пересувних  виставок,облаштування творчих територій  

	
	
	6. Організація виставок, пленерів, фестивалів, вуличних галерей, перфомансів для молодих митців,літераторів

зокрема  проведення міського фестивалю «Мрійники», «Гоголівка»,міжнародного фестивалю» « Литаври»
	2017-2020
	управління культури і туризму,

Відділ  у справах сім’ї та молоді 
	Міський бюджет


	2017

2018

2019

2020
	3,0

3,0

1,0

3,5
	

	
	
	Проведення міських, відкритих дитячо-юнацьких, студентських та молодіжних чемпіонатів з ігор КВН(весняний та осінній відкриті чемпіонати)

	2017-2020
	Відділ  у справах сім’ї та молоді, управління освіти; молодіжні громадські організації.


	міський 

бюджет


	2017
2018
2019

2020
	1,0

1,0

1,0

1,0
	Створення умов для творчого самовираження молоді засобом сцени; формування у молодих людей естетичного смаку, розвиток акторської майстерності; залучення молоді до змістовного дозвілля та популяризація активного способу життя, матеріальне заохочення учасників 

	
	
	Сприяння проведенню фестивалів аматорської творчості «Криниця наснаги», «Теплі долоні»,»Красуня Ніжина»,»Перлина Ніжина»

	2017-2020
	Відділ у справах сім’ї та молоді, управління культури і туризму,управління освіти 

	міський 

бюджет
	2017
2018
2019

2020
	1,0

1,5

1,5

1,5
	

	
	
	Сприяння участі молоді міста у міжнародних, всеукраїнських, регіональних заходах:конкурсах,виставках  
	2017 -2020
	 Відділ у справах сім’ї та молоді,  управління освіти,  культури і туризму;  виконавчий комітет, 

міська рада.
	міський 

бюджет
	2017
2018
2019

2020
	0,5

0,5

1,0

1,0
	Підтримка талановитої та обдарованої молоді. Збільшення кількості молоді м.Ніжина, яка братиме участь у міжнародних, всеукраїнських та міжрегіональних заходах оплата проїзду та членських внесків 

	
	
	Надання фінансової підтримки членам команд КВК  міста для участі у міжнародних, регіональних, місцевих фестивалях, конкурсах тощо.
	2018-2020
	Відділ у справах сім’ї та молоді,  управління освіти,  культури і туризму;  виконавчий комітет, міська рада.
	Міський бюджет
	2018

2019
2020
	20,0

20,0
20,0
	Підтримка, заохочення талановитої та обдарованої молоді. Збільшення кількості молоді м.Ніжина, яка братиме участь у міжнародних, всеукраїнських та міжрегіональних заходах.

	1.2
	Проведення  семінарів, семінарів-тренінгів, виставок, засідань за круглим столом, конференцій, форумів


	Проведення  семінарів, семінарів-тренінгів, виставок, засідань за круглим столом, конференцій, форумів щодо інтелектуального самовдосконалення молоді, творчого розвитку особистості


	2017 -2020
	 Відділ  у справах сім’ї та молоді, управління освіти; молодіжний парламент, молодіжні громадські організації.


	міський 

бюджет
	2017
2018
2019

2020
	
	Формування молодих особистостей, спрямованих на розширення спектру своїх здібностей та особистісних якостей, які проявлятимуться і збагачуватимуться на практиці у різних видах діяльності
Матеріальне заохочення тренерів -викладачів

	
	
	Сприяння участі молоді   у міжнародних, всеукраїнських, обласних семінарах, тренінгах, майстер-класах з різних жанрів мистецтва


	2017 -2020
	Управління культури і туризму, міськвиконком,  міська рада
	міський

бюджет
	2017
2018
2019

2020
	
	

	
	
	Сприяння виданню творів молодих авторів


	2017 -2020
	Управління культури і туризму, відділ  у справах сім’ї та молоді 


	міський

бюджет
	2017
2018
2019

2020
	
	Популяризація українського слова. Підтримка та допомога у самовираженні молодих літераторів через друк творів 

	1.3
	Проведення семінарів, засідань за круглим столом, нарад, конкурсів, спрямованих на залучення молодих громадян до співпраці з органами виконавчої влади та роботи-стажування  в таких органах


	1. Проведення міських конференцій, акцій, семінарів, засідань за круглим столом, нарад, конкурсів, спрямованих на залучення молодих громадян до співпраці з органами виконавчої влади та роботи в таких органах.

Молодіжна акція «Відкритий мікрофон»,»Маю власну позицію» «Моя ініціатива – в громаду»
	2017 -2020
	Відділ  у справах сім’ї та молоді, управління освіти, відділ з питань інформаційної  політики, молодіжні громадські організації.


	міський

бюджет
	2017

2018

2019

2020
	1,0

1,0

0,0

1,0
	Розширення знань молоді про діяльність органів державної влади та місцевого самоврядування.

Залучення активної, творчої молоді до роботи в таких органах.

Підвищення рівня управлінської освіти у молодих людей.

Наближення представників органів державної влади та місцевого самоврядування до молоді.

Виховання соціально активної, відповідальної та патріотично налаштованої молоді.

Збільшення кількості молоді, залученої до співпраці з органами виконавчої влади та місцевого самоврядування.

Матеріальні  заохочення соціально активної молоді

	
	
	Сприяння стажуванню соціально активної та талановитої молоді в органах державної влади та місцевого самоврядування
Реалізація міського проекту «Парламентарій»,»Молодь в дії»

	2017 -2020
	Відділ  у справах сім’ї та молоді, виконавчий комітет, міська рада, молодіжний парламент, молодіжні громадські організації.


	Вкладень коштів не потребує
	

	
	
	Організація екскурсій для дітей, учнівської та студентської молоді, активістів молодіжного громадського руху у молодіжні парламенти міст України 

	2017 -2020
	 Відділ  у справах сім’ї та молоді,  управління освіти, міська рада 

молодіжні громадські організації.


	Міський бюджет
	2017
2018
2019

2020
	
	

	
	
	Забезпечення діяльності міських  центрів, клубів, шкіл, тематичних змін тощо, спрямованих на просвіту молоді з питань державного управління, державної служби та виховання громадянських активістів, суспільних лідерів. Реалізація міського проекту «Маю власну думку».

	2017 -2020
	Відділ  у справах сім’ї та молоді, управління освіти;  відділ з питань інформаційної політики, міськвиконком, , міська рада, молодіжні громадські організації.


	Міський бюджет
	2017
2018
2019

2020
	
	

	
	
	5. Проведення молодіжних форумів 
	2017 -2020
	Відділ  у справах сім’ї та молоді міськвиконком, міська рада, молодіжні громадські організації.


	Міський бюджет


	2017

2018

2019

2020
	1,5

1,5

2,5

1,5
	

	
	
	Проведення міського конкурсу «Мої ініціативи для розвитку м.Ніжина»

	2017 -2020
	Відділ  у справах сім’ї та молоді,  управління освіти


	Міський бюджет 
	2017
2018
2019

2020
	1,0

1,0

1,5

1.5
	Залучення талановитої молоді до інноваційної діяльності, наукових досліджень у сфері державного управління

	1.4.
	Організація змістовного дозвілля
	Проведення Новорічних та різдвяних молодіжних  зустрічей 
	2017 -2020
	Відділ  у справах сім’ї та молоді 
	Міський  бюджет 
	2017
2018
2019

2020
	
	Сприяння  творчому розвитку особистості 

	
	
	Ініціювання розробки інноваційних  проектів  з   організації  дозвілля молоді м.Ніжина. 

	2017 -2020
	Відділ  у справах сім’ї та молоді,

молодіжний парламент 
	
	2017
2018
2019

2020
	
	Збільшення кількості молодих людей, охоплених культурно-просвітницькими, патріотичними заходами

	ІІ.  Утвердження  патріотизму, громадянської позиції 

	2.1
	Проведення акцій, ігор, конкурсів, засідань за круглим столом, семінарів, конференцій, семінарів-тренінгів, форумів, фестивалів
	Проведення акцій, конкурсів, семінарів, тренінгів, спрямованих на активізацію волонтерського руху, зокрема інформаційно-просвітницьких кампаній «Волонтери – хто вони?», «Куди піти волонтером?» Я - волонтер!
	2017 -2020
	Відділ  у справах сім’ї та молоді, управління освіти; центр соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді; відділ з питань інформаційної політики, громадські організації.


	Міський бюджет


	2017
2018
2019

2020
	
	Популяризація ідей волонтерства серед населення міста. Збільшення участі молодих людей у суспільному житті громади.

Створення умов для набуття молодими людьми практичного досвіду Матеріальне заохочення  учасників 

	
	
	Організація роботи з волонтерами, зокрема проведення навчальних програм для волонтерів, створення баз даних волонтерів, розміщення волонтерів в організаціях, налагодження механізму залучення волонтерів органами місцевого самоврядування тощо


	2017 -2020
	Відділ у справах сім’ї та молоді, міський  центр соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді; молодіжні громадські організації.
	Міський бюджет


	2017
2018
2019

2020
	
	Залучення, навчання та розміщення волонтерів.Оплата тренерів. 
Збільшення кількості організацій, установ, закладів, органів місцевого самоврядування, які співпрацюють з волонтерами

	
	
	Проведення заходів з правової просвіти молоді, підвищення рівня правових знань, правової культури та правової поведінки молоді, роз’яснення законодавства України; залучення молоді до громадського обговорення проектів нормативно-правових актів
	2017 -2020
	Відділ  у справах сім’ї та молоді,  управління освіти,  відділ з питань інформаційної політики, 

виконавчий комітет, молодіжні громадські організації.


	Вкладень коштів не потребує
	2017
2018
2019

2020
	0,5

0,5

0,5

0,5
	Підвищення рівня правової свідомості молодих людей.

Активізація участі молоді у вироблені та прийнятті суспільно важливих рішень

	
	
	Проведення міських акцій, конкурсів, фестивалів, виїзних шкіл, тематичних оздоровчих змін, походів, трудових загонів екологічного спрямування, зокрема конкурсу «Мій голос я віддаю на захист природи», акції «Зелений мікрофон», фестивалю міні-відеофільмів «ЕкоПогляд»,відеороликів

	2017 -2020
	Відділ  у справах сім’ї та молоді,  управління освіти,  відділ з питань інформаційної політики, 

виконавчий комітет, молодіжні громадські організації.
	Міський бюджет


	2017
2018
2019

2020
	1,0

1,0

1,0

1,0
	Формування навиків бережного ставлення до навколишнього природного середовища, екологічне виховання молоді, пізнання та збереження природи рідного краю

	
	
	Проведення заходів, спрямованих на популяризацію та відродження козацтва, зокрема спортивних ігор «Козацькі забави», туристично-краєзнавчих походів «Місцями козацької слави», інтелектуальних вікторин,квестів «Ніжин козацький» тощо
	2017 -2020
	 Відділ з питань фізичної культури та спорту, управління: освіти, культури і туризму, свідділ  у справах сім’ї та молоді; молодіжні громадські організації.


	Міський бюджет


	2017
2018
2019

2020
	
	Збільшення кількості молоді, залученої до сучасного козацького руху.

Підвищення рівня знань учнівської та студентської молоді щодо історичного минулого Ніжина за часів козацької доби

	
	
	Проведення заходів військово-патріотичного спрямування, зокрема міських військово-спортивних ігор, спартакіад з військово-прикладних видів спорту, акцій до Дня захисника України, тощо


	2017 -2020
	Відділ з питань фізичної культури та спорту,  управління освіти, відділ  у справах сім’ї та молоді; військовий комісаріат.
	Міський бюджет


	2017
2018
2019

2020
	
	Створення у молоді позитивного іміджу військової служби.

Посилення військово-патріотичної роботи серед молоді

	2.2
	Проведення молодіжних культурно -мистецьких, інформаційно -просвітницьких заходів з нагоди Дня молоді, Дня студента, державних свят, визначних і пам’ятних дат
	1. Проведення міських  тематичних заходів, присвячених Дню Соборності України (22 січня), Дню Конституції України (28 червня), Дню Державного Прапора України (23 серпня), Дню Незалежності України (24 серпня), Всеукраїнському референдуму 1991 року (1 грудня)

День молоді(червень)

День студента(17 листопада)


	2017 -2020
	Відділ з питань інформаційної політики , відділ у справах сім’ї та молоді, молодіжні громадські організації.


	Міський бюджет


	2017

2018

2019

2020
	1,0

1,0

0,0

1,0
	Формування у молоді національної свідомості та почуття патріотизму.

Виховання у молодих громадян шанобливого ставлення до символів держави – Герба, Прапора, Гімну України, іншої загальнодержавної та регіональної символіки Підвищення знань у молодих людей щодо історичного минулого України.

	
	
	Проведення тематичних заходів, присвячених відзначенню річниць з дня народження видатних державних і громадських діячів


	2017 -2020
	Відділ у справах сім’ї та молоді Управління освіти; відділ з питань інформаційної  політики, молодіжні громадські організації.


	Міський бюджет


	2017
2018
2019

2020
	
	Формування у молодих людей почуття гордості за співвітчизників, земляків та залучення їх до вивчення історії рідного краю крізь призму видатних постатей

	
	
	3. Сприяння участі молоді міста  у заходах із вшанування пам’яті героїв битви під Крутами (29 січня), борців за незалежність України та учасників Другої  світової війни, осіб, які виконуючи свій інтернаціональний обов’язок, брали участь у миротворчих діях


	2017 -2020
	Відділ   у справах сім’ї та молоді; відділ з питань інформаційної політики, молодіжні громадські організації.


	Міський бюджет


	2017

2018

2019

2020
	0,5

0,5

0,0

0,5
	Створення умов для громадянського становлення, духовного, морального, патріотичного та інтернаціонального виховання молоді на прикладі подвигів героїв, полеглих при захисті Вітчизни.

	
	
	Організація благодійних акцій, спрямованих на надання допомоги учасникам та сім’ям АТО
	2017 -2020
	міськвиконком , молодіжні громадські організації.


	Вкладень коштів не потребує
	2017
2018
2019

2020
	
	

	
	
	Залучення молодіжних благодійних трудових загонів до упорядкування територій пам’ятників, меморіалів, парків слави загиблим воїнам тощо


	2017 -2020
	Міськвиконком , міська рада , відділ   у справах сім’ї та молоді, молодіжні громадські організації.


	Вкладень коштів не потребує
	2017
2018
2019

2020
	
	

	
	
	6. Організація та проведення заходів до Дня молодіжних і дитячих організацій, Дня молоді, Міжнародного дня студентів, зокрема  конкурсу «Молода людина року», «Молодіжний олімп», «Студент року», «Студентське самоврядування  тощо
	2017 -2020
	Відділ  у справах сім’ї та молоді, управління освіти , управління культури і туризму,  відділ з питань фізичної культури та спорту;міськвиконком, міська рада, молодіжні громадські організації.


	Міський бюджет
	2017

2018

2019

2020
	5,0

5,0

11,0

5,5
	Відзначення соціально активної, творчої молоді. Поширення інформації серед населення про досягнення у сфері молодіжного громадського руху Матеріальне нагородження та відзначення активної молоді міста виготовлення буклетів 

	
	
	7. Проведення міської молодіжної акції до дня міста «Моє рідне місто», «Ніжин очима молоді», «Ми любимо своє місто» «Мій Ніжин» тощо
	2017 -2020
	Відділ  у справах сім’ї та молоді,  управління освіти; міськвиконком, міська рада, молодіжні громадські організації.
	Міський бюджет
	2017

2018

2019

2020
	2,5

2,5

0,0

2,5
	Залучення молоді до суспільної роботи щодо поліпшення якості життя в місті , а також підвищення рівня інформованості жителів міста  про річницю з дня заснування Ніжина інформаційно- просвітницька робота 

Облаштування творчих майданчиків 

	2.3
	Проведення моніторингу діяльності установ культурно-просвітницького спрямування та патріотичного виховання молоді, розроблення і затвердження за його результатами нормативно-правового акта
	Здійснення аналізу діяльності установ, закладів, клубів та організацій культурно-просвітницького спрямування та патріотичного виховання молоді, які діють на території міста 


	2017 -2020
	Відділ  у справах сім’ї та молоді, управління: освіти,  культури і туризму.
	Вкладень коштів не потребує
	Збереження мережі  установ, закладів, клубів та організацій культурно-просвітницького спрямування та патріотичного виховання молоді



	
	
	Вивчення інтересів, запитів, настроїв та уподобань молоді, зокрема шляхом проведення моніторингового соціологічного дослідження
	2017 -2020
	Відділ   у справах сім’ї та молоді ; 

міськвиконком, міська рада, молодіжні громадські організації.
	        Вкладень коштів не потребує
	Підвищення якості реалізації регіональної державної молодіжної політики та надання молодим людям послуг, яких вони потребують



	2.4
	Забезпечити підтримку та проведення всеукраїнських, обласних та місцевих молодіжних освітньо -виховних, культурно - мистецьких, інтелектуальних, спортивних, інформаційно - просвітницьких та інших заходів із широким залученням громадських організацій та органів студентського самоврядування, спрямованих на виховання у молоді почуття особистої та національної гідності, подолання комплексів меншовартості, формування шанобливого ставлення до внеску національних меншин у державотворчі процеси України
	Зустрічі за круглим столом, акції « «Разом – ми сила»,Молодь в дії  
	2017 -2020
	Управління культури і туризму ; 

міськвиконком, міська рада
	        Вкладень коштів не потребує
	Підтримка та збереження мережі закладів культури.

Збільшення кількості молоді у молодіжних благодійних трудових загонах



	
	
	2. Сприяння діяльності існуючих та створенню нових Євроклубів для дітей, учнівської та студентської молоді, презентаційні проекти. «Євровулиця»


	2017 -2020
	Управління освіти,  міськвиконком, міська рада, відділ у справах сім’ї та молоді.
	Міський бюджет
	2017

2018

2019

2020
	2,0

2,0

2,5

2,0
	Інформування молоді з питань європейської інтеграції. Збільшення кількості молодих людей, залучених до участі в європейських ініціативах та громадській діяльності

	ІІІ. Популяризація та утвердження здорового і безпечного способу життя та культури здоров’я серед молоді

	3.1
	Проведення освітньо-виховних, культурно- мистецьких, інформаційно-просвітницьких та інших заходів; видання інформаційних матеріалів та виготовлення і розміщення соціальних роликів та реклами спрямованих на підвищення рівня здоров’я молоді, популяризацію та утвердження здорового і безпечного способу життя та культури здоров’я серед молоді

	1. Участь у всеукраїнських, обласних, міських   акціях, виставках, засіданнях за круглим столом.

 Проведення міських виставок, тижнів здоров’я, засідань за круглим столом «Молодь Ніжина  за здоровий спосіб життя» «Вибір молоді – здоров’я»,


	2017-2020
	Відділ  у справах сім’ї та молоді, управління освіти, ЦМЛ, міський 

 центр соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді
	
	2017

2018

2019

2020
	1,5

1,5

1,0

2,0
	Підвищення рівня поінформованості молодих людей щодо проблем, пов’язаних зі здоров’ям 

Збільшення кількості молоді, яка веде здоровий спосіб життя 

Матеріальне заохочення  молоді

Виготовлення інформаційно-просвітницької продукції  

	3.2
	Проведення культурно-мистецьких акцій та заходів профілактичного спрямування та 

створення та поширення інформаційно- просвітницьких матеріалів з питань популяризації здорового способу
	Забезпечення проведення  міських етапів всеукраїнських культурно-мистецьких акцій та заходів профілактичного-спрямування

	
	Відділ  у справах сім’ї та молоді, управління освіти, відділ з питань фізичної культури та спорту


	
	2017
2018
2019

2020
	
	

	
	
	Проведення семінарів, тренінгів, бесід, відео-лекторіїв, диспутів, ток-шоу, спрямованих на збереження репродуктивного здоров’я молоді 


	2017-2020
	Міський  центр соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді; управління освіти,  міськвиконком, міська рада, молодіжні громадські організації, ЦМЛ
	Міський бюджет
	2017
2018
2019

2020
	
	

	
	
	акції, культурно-мистецькі  заходи, конкурси малюнків до Дня пам’яті померлих від СНІДу (17 травня), Міжнародного дня боротьби з тютюнопалінням (31 травня), Міжнародного дня боротьби зі зловживанням наркотиків і їх незаконним розповсюдженням (26 червня), Всесвітнього дня боротьби зі СНІДом (1 грудня), зокрема «Творча молодь – за активний спосіб життя», «Молодь проти СНІДу», «Мистецтво проти наркотиків»та інші


	2017-2020
	Міський  центр соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді; відділ  у справах сім’ї та молоді,управління: освіти,  культури і туризму


	
	2017
2018
2019

2020
	
	

	
	
	4. Виготовлення,придбання  та розміщення соціальної реклами для молоді у друкованих та електронних засобах масової інформації, міському транспорті


	2017-2020
	 Міський  центр соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді; відділ інформаційної політики, 

Комунальні ЗМІ


	Міський бюджет
	2017

2018

2019

2020
	2,0

2,0

0,0

2,0
	

	3.3
	Підтримка у проведенні обласних та місцевих освітньо - виховних, культурно -мистецьких, інформаційно - просвітницьких заходів; виданні інформаційних матеріалів та виготовленні і розміщенні соціальних фільмів, роликів та соціальної реклами, спрямованих на зміцнення психічного здоров'я молодих людей, формування внутрішньої культури їх взаємин у сім'ї та соціальному середовищі, популяризація серед молоді знань з безпеки життєдіяльності


	Проведення семінарів, тренінгів, бесід, відео-лекторіїв, диспутів, ток-шоу, творчих зустрічей та презентацій відеороликів. 

	2017-2020
	Відділ  у справах сім’ї та молоді, управління освіти, відділ з питань фізичної культури та спорту, міський  центр соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді

	
	2017
2018
2019

2020
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	IV. Створення сприятливого середовища для забезпечення первинної і вторинної зайнятості та самозайнятості молоді.

	4.1
	Організація профорієнтаційної роботи серед молоді, зокрема проведення акцій, семінарів, виставок, засідань за круглим столом, семінарів-тренінгів


	Проведення профорієнтаційних заходів з учнівською молоддю, спрямованих на формування їх професійних намірів та побудови професійної кар’єри, зокрема акцій, марафонів, шоу, заходів змагального характеру (КВН, турнірів, вікторин, конкурсів тощо), профорієнтаційних уроків, семінарів та тренінгів, презентацій професій, презентацій роботодавців, мобільних консультпунктів, ярмарок професій, профдіагностичного тестування тощо


	2017-2020
	Управління освіти ; міськрайонний центр зайнятості.
	
	2017
2018
2019

2020
	
	Підвищення обізнаності учнів у світі професій та сприяння у виборі майбутньої професії.

Зниження дисбалансу на ринку праці серед молодих спеціалістів.

Заощадження бюджетних коштів, пов’язаних з перепідготовкою та працевлаштуванням значної кількості випускників, які не бажають або не можуть працювати за набутим фахом.
Матеріальне стимулюваня тренерів-викладачів 

	
	
	Ознайомлення дітей, учнівської молоді із сучасними видами виробництва шляхом організації екскурсій на підприємства


	2017-2020
	Управління освіти, ,відділ  у справах сім’ї та молоді; відділ економіки та підтримки підприємництва ; міськрайонний центр зайнятості, 


	Вкладень коштів не потребує
	

	
	
	Забезпечення поінформованості молоді щодо діючої мережі навчальних закладів усіх рівнів та напрямків, потреб роботодавців у кваліфікованих працівниках шляхом надання відповідних консультацій та опублікування спеціальних бюлетенів, оголошень у засобах масової інформації.


	2017-2020
	Відділ економіки та підтримки підприємництва,  управління освіти,  відділ  у справах сім’ї та молоді; міськрайонний  центр зайнятості; комунальні ЗМІ
	Вкладень коштів не потребує
	

	
	
	Проведення семінарів, тренінгів, консультацій для молоді, спрямованих на роз’яснення молоді трудового законодавства, принципів працевлаштування, на підготовку до прийому на роботу, спілкування з роботодавцем, уміння долати труднощі та пошуку виходу із проблемних ситуацій тощо


	2017-2020
	Відділ  у справах сім’ї та молоді, освіти і науки; міський центр соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді; міськрайонний центр зайнятості; молодіжні громадські організації.


	Міський бюджет


	2017
2018
2019

2020
	
	

	
	
	Проведення виставок, конкурсів, фестивалів ,зустрічей, спрямованих на формування позитивного іміджу професій
«Шлях до себе»

	2017-2020
	 Управління освіти, відділ  у справах сім’ї та молоді, управління культури і туризму; міськрайонний центр зайнятості; молодіжні громадські організації.


	Міський бюджет
	2017
2018
2019

2020
	1,5

1,5

1,5

1,5
	

	4.2
	Підтримка підприємницьких ініціатив молоді шляхом проведення семінарів, засідань за круглим столом, семінарів-тренінгів, виставок з відповідної тематики


	Проведення заходів, спрямованих на підвищення фінансової грамотності молоді як стимулу розвитку економіки міста


	
	Управління освіти, відділ  у справах сім’ї та молоді; відділ економіки та підтримки підприємництва  


	
	2017
2018
2019

2020
	
	Розширення сфери зайнятості молоді.

Надати молоді, особливо у сільській місцевості, інформації про можливості, способи та особливості започаткування власного бізнесу.

Формування позитивного іміджу підприємця.

Збільшення кількості молодих людей, зайнятих у малому та середньому бізнесі.

Допомога молодим підприємцям у становленні власного бізнесу.



	
	
	Проведення семінарів, тренінгів, консультування та надання практичної допомоги молоді з питань започаткування та ведення бізнесу
Місцевий проект « У пошуках власного шляху»

	2017-2020
	відділ економіки та підтримки підприємництва 

Відділ  у справах сім’ї та молоді, управління освіти; міськрайонний центр зайнятості;міськвиконком, міська рада; молодіжні громадські організації.
	Міський бюджет
	2017
2018
2019

2020
	1,0

1,0

1,0

1,5
	

	
	
	Сприяння діяльності бізнес-центрів, бізнес-інкубаторів, консультативних центрів, які надають допомогу молодим підприємцям


	2017-2020
	 відділ економіки та підтримки підприємництва, 

Відділ  у справах сім’ї та молоді, управління освіти; міськрайонний центр зайнятості;міськвиконком, міська рада; молодіжні громадські організації.
	
	2017
2018
2019

2020
	
	

	
	
	Організація міського етапу Всеукраїнського конкурсу бізнес-планів підприємницької діяльності серед молоді

Участь в обласному  конкурсі бізнес - планів підприємницької діяльності серед молоді, забезпечити участь переможців обласного конкурсу у Всеукраїнському конкурсі бізнес - планів підприємницької діяльності та надати підтримку в реалізації соціальних проектів – переможців обласного конкурсу бізнес -планів підприємницької діяльності серед молоді 
	2017-2020
	Відділ  у справах сім’ї та молоді, управління освіти; відділ економіки та підтримки підприємництва. міськрайонний центр зайнятості;міськвиконком, міська рада; молодіжні громадські організації.
	Вкладень коштів не потребує
	

	4.3
	Проведення акцій, семінарів, засідань за круглим столом виставок, спрямованих на вирішення питання зайнятості молоді, розроблення та впровадження інноваційного механізму розв’язання проблеми безробіття серед молоді (зокрема, її працевлаштування на перше робоче місце)
	Розроблення та запровадження механізму залучення підприємствами, установами, організаціями студентів на волонтерських засадах до виконання робіт у позаурочний час за спеціальністю, що ними здобувається


	2017-2020
	Відділ  у справах сім’ї та молоді, управління освіти; відділ економіки та підтримки підприємництва. міськрайонний центр зайнятості;міськвиконком, міська рада; молодіжні громадські організації.
	Вкладень коштів не потребує
	Створення умов для набуття молоддю трудового досвіду.

«Закріплення» за підприємствами, установами, організаціями молоді, яка ще навчається.

Зниження рівня безробіття молоді.



	
	
	Проведення засідань за круглим столом, громадських слухань, конференцій тощо спрямованих на розроблення та впровадження інноваційних механізмів створення робочих місць, залучення молоді до соціально-економічних процесів міста; пошук шляхів створення умов для отримання молодими людьми доступних фінансових коштів – кредитів (позик) на відкриття власної справи.


	2017-2020
	Відділ  у справах сім’ї та молоді, управління освіти; відділ економіки та підтримки підприємництва, міськрайонний центр зайнятості;міськвиконком, міська рада; молодіжні громадські організації.


	
	2017
2018
2019

2020
	
	Удосконалення системи, механізмів та методів працевлаштування молоді, підтримка та розвиток молодіжного підприємництва.

	V. Набуття молодими людьми знань, навичок та інших компетентностей поза системою освіти (розвиток неформальної освіти)

	5.1.
	Забезпечити підтримку та проведення заходів, спрямованих на формування системи підготовки фахівців для сфери молодіжної роботи з числа державних службовців та лідерів молодіжних громадських об'єднань
	Семінари,тренінги 
	2017-2020
	Виконавчий комітет Ніжинської міської ради, відділ у справах сім’ї та молоді, громадські організації міста 
	
	2017
2018
2019

2020
	
	Посилення кадрової політики 

Зміцнення молодіжної лідерської платформи
Матеріальне заохочення лідерів 



	5.2.
	Сприяти в проведенні навчальних таборів як осередків неформальної освіти дітей та молоді; підготовці волонтерських кадрів, лідерів молодіжного та дитячого громадського руху
	1. Семінари,тренінги, зустрічі, конференції 
	2017-2020
	Відділ у справах сім’ї та молоді ,управління освіти 
	
	2017

2018

2019

2020
	1,0

1,0

1,5

1,0
	Самоосвіта вільних особистостей 

Матеріальне заохочення лідерів 

	5.3.
	Сприяти розвитку та активізації діяльності органів студентського самоврядування у вищих навчальних закладах 
	Робочі зустрічі, тренінги
	2017-2020
	Навчальні заклади міста 
	
	2017
2018
2019

2020
	
	Розвиток громадянського суспільства матеріальне заохочення лідерів 

	
	VІ. Забезпечення партнерської підтримки молоді, що проживає на тимчасово окупованій території України, та внутрішньо переміщених осіб

	6.1.
	Проведення освітньо-виховних, культурно-мистецьких, інтелектуальних, інформаційно-просвітницьких заходів; видання інформаційних матеріалів та виготовлення і розміщення соціальних фільмів, роликів та соціальної реклами, спрямованих на сприяння соціальній адаптації молоді з числа переселенців, формування комунікації між молоддю представниками різних регіонів України 
	Зустрічі, фестивалі, акції,  конференції «Разом- ми сила» 
	2017-2020
	Відділ у справах сім’ї та молоді, управління праці і соціального захисту населення, ЦСССДМ 
	
	2017
2018
2019

2020
	
	Консолідація молоді України, вияв толерантності

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	VІІ. Надання підтримки молодіжним і дитячим громадським організаціям

	7.1
	Проведення конкурсу проектів програм, розроблених громадськими організаціями, стосовно дітей, молоді, жінок та сім’ї відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від 25 липня 2002 р.
	Проведення конкурсу соціально значущих програм, заходів, проектів серед молодіжних громадських організацій 


	2017-2020
	Відділ з питань інформаційної політики,  відділ у   справах сім’ї та молоді;міськвиконком, міська рада
	Вкладень коштів не потребує
	Залучення молодіжних громадських організацій до розв’язання суспільно значущих проблем у молодіжному середовищі.

Ефективне використання коштів, передбачених на підтримку діяльності громадських організацій у місцевих бюджетах,а також стимулювання молодіжних громадських організацій до пошуку партнерів та інших джерел фінансування



	
	
	Сприяння участі молодіжних громадських організацій міста у конкурсах на отримання грантів від міжнародних фондів


	2017-2020
	Відділ  у справах сім’ї та молоді; відділ з питань інформаційної політики, молодіжні громадські організації.


	Вкладень коштів не потребує
	

	
	
	3. Організація семінарів, тренінгів для представників молодіжних громадських організацій, спрямованих на удосконалення та активізацію їх діяльності


	2017-2020
	Відділ  у справах сім’ї та молоді відділ з питань інформаційної  політики, міськвиконком, міська рада, молодіжні громадські організації.


	Міський бюджет
	2017

2018

2019

2020
	0,5

0,5

0,0

1,0
	Збільшення кількості активно діючих молодіжних громадських організацій

Зростання рівня довіри у населення міста , зокрема у молодих людей, як до органів державної влади, так і до громадянських інституцій, матеріальне заохочення тренерів та лідерів молодіжного руху 

	
	
	Організація рекламно-інформаційних заходів про молодіжні громадські організації, їх діяльність, зокрема «Ярмарку громадських організацій»


	2017-2020
	Відділ у справах сім’ї та молоді відділ з питань інформаційної  політики, міськвиконком, міська рада, молодіжні громадські організації.


	Міський бюджет
	2017
2018
2019

2020
	2,0

2,0

2,0

2,0
	

	
	
	Формування інформаційного простору для молодіжного громадського руху, створення молодіжних теле-, радіопрограм, тематичних рубрик, вкладишів у друкованих засобах масової інформації тощо 


	2017-2020
	Відділ з питань інформаційної політики, відділ  у справах сім’ї та молоді, телерадіокомпанія «НТБ»


	Міський бюджет
	2017
2018
2019

2020
	
	

	
	
	Здійснення моніторингу діяльності молодіжних громадських організацій в місті; дослідження стану та перспектив розвитку молодіжного руху  в Ніжині 


	2017-2020
	Відділ   у справах сім’ї та молоді, молодіжний парламент, громадські організації.
	Вкладень коштів не потребує
	

	
	
	Виготовлення інформаційно-методичних матеріалів про молодіжний громадський рух в місті та області 


	2017-2020
	Відділ у справах сім’ї та молоді, молодіжний парламент, громадські організації.
	Міський бюджет
	2017
2018
2019

2020
	    1,0

1,0

1,0

1,0
	

	
	
	Удосконалення механізму роботи консультативно-дорадчих органів з питань молоді при органах державної влади та місцевого самоврядування


	2017-2020
	Відділ у справах сім’ї та молоді відділ з питань інформаційної політики, молодіжні громадські організації.
	Вкладень коштів не потребує
	

	VIІІ. Забезпечення міжнародного молодіжного співробітництва

	8.1
	Виконання програм Ради Європи та Європейського Союзу, в тому числі програми «Молодь в дії», що впроваджується в Україні
	Забезпечення виконання у Ніжині заходів програм Ради Європи та Європейського Союзу, в тому числі програми «Молодь в дії», що впроваджується в Україні
	2017-2020
	Відділ  у справах сім’ї та молоді, 

Відділ з питань інформаційної політики. Міськвиконком,міська рада.


	Вкладень коштів не потребує
	Розвиток якісних систем підтримки молодіжної діяльності і життєздатності громадських організацій у молодіжній сфері.

Поширення європейської співпраці у молодіжній сфері Посилення взаєморозуміння, толерантності і солідарності між молодими людьми різних країн.

	8.2
	Участь у міжнародних семінарах, тренінгах, семінарах-тренінгах, засіданнях за круглим столом, форумах, конференціях, фестивалях, акціях, конкурсах, іграх, турнірах тощо за участю представників міжнародних та українських молодіжних організацій
	
	
	Відділ у справах сім’ї та молоді

громадські організації  міста 
	
	2017
2018
2019

2020
	
	

	8.3
	Сприяння виконанню міжнародних навчальних програм і програм обміну студентами, проводити інформаційну роботу серед студентської молоді міста  щодо умов участі в цих програмах


	Презентаційні зустрічі «Разом- ми сила»
	2017-2020
	Відділ у справах сім’ї та молоді, студради навчальних закладів міста, ректорати 
	
	2017
2018
2019

2020
	
	

	8.4
	Сприяти організації та діяльності європейських клубів на базі загальноосвітніх та позашкільних навчальних закладів міста 
	Презентації, акція «Євровулиця», дебати, відеоролики 
	2017-2020
	Відділ у справах сім’ї та молоді

Управління освіти

Навчальні заклади міста 
	
	2017
2018
2019

2020
	
	

	IX. Заохочення талановитої молоді

	9.1
	Нагородження учнів, студентів за отримання призових місць в  олімпіадах, конкурсах, за визначні досягнення у різних галузях.
	Нагородження матеріально-технічними засобами в т. ч. комп’ютерною технікою.
	
	Відділ у справах сім’ї та молоді
Виконавчий комітет

Ніжинська міська рада
	
	2018
2019

2020
	50,0
50,0

50,0
	Активізація участі молоді у наукових дослідженнях, розробках; підтримка  різнобічно обдарованої молоді. Матеріальне стимулювання інноваційної діяльності у молодіжному середовищі.
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Додаток №1
до міської програми

«Молодь Ніжина   на період  до 2020 року»

Ресурсне забезпечення

міської програми «Молодь Ніжина» на період до 2020 року
	Обсяг коштів, які пропонується залучити  на виконання програми 
	
	Усього витрат на виконання програми 

	
	
	
	
	

	
	
	2017рік
	2018 рік
	2019рік
	2020рік
	

	Обсяг ресурсів,

в т.ч.

кредиторська заборгованість усього,у тому числі 
	
	
	
	
	
	

	державний бюджет
	
	
	
	
	
	

	міський бюджет
	
	35,5
	107, 0
	109,0
	111,0
	362,500

	кошти не бюджетних джерел 
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